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Stellenausschreibung

Projektmitarbeit als Referent*in zu Energiepolitik mit Fokus auf
Eigentumsfragen und Vergesellschaftung

20 Stunden/Woche | friihestmoglich zu besetzen | befristet bis 31.12.2026
angelehnt an TvOD EG 13/1 | Bewerbungsfrist: 13.03.2026

Wir suchen dich!

Fur die Umsetzung unseres Energieprojekts suchen wir Unterstlitzung in der Projektarbeit! Du hast
bereits einen Einblick in den Energiesektor und bist an der Transformation der Energieproduktion
interessiert? Du kennst dich mit Klimapolitik aus? Du bringst auRerdem Motivation und Interesse flr
die politische Arbeit und die Debatte Uber Vergesellschaftung und Artikel 15 Grundgesetz mit? Dann
bist du hier genau richtig.

Worum geht’s?

Wir bei communia entwickeln Konzepte fiir Vergesellschaftung, Offentlichen Luxus und Strategien
flr eine demokratische Wirtschaft. Wir suchen aktuell eine Projektmitarbeit mit Befristung bis Ende
des Jahres. Uber eine langerfristige Perspektive mdchten wir im Verlauf des Jahres gerne ins
Gesprach kommen.

In unserem groRRen Energieprojekt entstehen mehrere Studien, wir machen Workshops und
Debattenveranstaltungen, arbeiten eng mit sozialen Bewegungen zusammen und bearbeiten das
Themenfeld juristisch. Fir eine demokratische Energiewende missen sich auch die
Eigentumsverhaltnisse andern. Wir bearbeiten deswegen die Eigentumsstrukturen im Energiesektor
analytisch und entwickeln neue Konzepte dazu, wie ein vergesellschafteter Energiesektor aussehen
konnte.

Was du machst:

Du arbeitest an ein bis zwei Teilprojekten des Energieprojekts mit — je nach Projekt im Tandem oder
im Team. Deine Kernaufgaben sind:

o Recherche und Analyse: Du flhrst Hintergrundrecherchen zu Eigentumsstrukturen im
Energiesektor durch.

o Textproduktion: Du verfasst Rechercheergebnisse, Artikel, Studienpassagen und
konzeptionelle Texte flr verschiedene Formate (Website, Artikel, Studien).

e Projektteam: Du nimmst an regelmafigen Treffen des Energieprojekts teil, diskutierst Inhalte
und mdgliche Interventionsstrategien und stimmst die nachsten Schritte mit dem Team ab.

o Offentlichkeitsarbeit: Du bereitest Pressemitteilungen vor, schreibst ggf. Zeitungsartikel und
unterstltzt bei der Kommunikation von Projektergebnissen.

o Projektabschluss: Du wirkst bei der Erstellung des Abschlussdossiers mit und unterstitzt die
fristgerechte Abwicklung und das Reporting des Projekts.

o Vereinsinterne Aufgaben (nach Absprache): Je nach Interesse und Bedarf Gbernimmst du
begrenzte Aufgaben in der Offentlichkeitsarbeit oder im Fundraising.
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Was du mitbringst:

e Du verfligst iber Einblicke in Energiepolitik und hast einen soliden Uberblick tiber die
Funktionsweise des Energiesektors und darauf bezogene Eigentumsstrukturen oder kennst
den Energiesektor durch anderweitige Arbeits- oder Ausbildungserfahrungen.

¢ Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschafts- oder Sozialwissenschaften,
Transformationsstudien, Erneuerbare Energien oder vergleichbaren Studiengangen.

e Idealerweise hast Du Erfahrungen im Kontext von progressiver Sozial- und Wirtschaftspolitik
mit Eigentumsfokus.

¢ Du hast Erfahrung in eigenstandiger Recherchearbeit, Textproduktion, konzeptioneller Arbeit
und Debatte und kannst komplexe Sachverhalte verstandlich aufarbeiten und schriftlich und
mundlich ansprechend kommunizieren.

e Du bist bereit, im Team zu arbeiten und bringst Interesse an Vernetzung und politischer
Arbeit mit.

¢ Von Vorteil sind auch Erfahrungen im Bereich Presse, Social Media und/oder Fundraising.

Rahmenbedingungen:

¢ Arbeitsort ist Berlin. Remote ist méglich, mit regelmaRigen Prasenzzeiten in Berlin einmal im
Monat.

e Gehaltin Anlehnung an TV6D 13 Stufe 1

e Zuschuss zum Deutschlandticket

e Uberdurchschnittliche Urlaubstage

e Einbindung in ein hochmotiviertes Team

¢ Hoher Grad an Eigenverantwortung und flexible Arbeitsgestaltung

o Politisch relevante Arbeit mit Wirkungsorientierung

e Uber eine langerfristige Perspektive mdchten wir gerne ins Gesprach kommen

Wir fordern im Sinne des §5 AGG (Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz) insbesondere

e Frauen*, nicht-binare, inter- und transgeschlechtliche Menschen

¢ Menschen mit internationaler Biografie und/oder Rassismuserfahrung

o Menschen mit Schwerbehinderung

o Menschen jeglicher Nationalitat, Religion und sexueller Orientierung

¢ Menschen mit anderen zur Benachteiligung/Diskriminierung fiihrenden Merkmalen

die die Voraussetzungen der Stellenbeschreibung erfillen, ausdriicklich zur Bewerbung auf.
Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation vorrangig eingestellt.

Interesse?
Dann schick uns einen Lebenslauf (ohne Foto) und ein Motivationsschreiben in einem PDF an
bewerbung@communia.de. Bei Fragen melde Dich gerne ebenfalls unter dieser Adresse.

Bewerbungsfrist: 13.03.2026

Vorstellungsgesprache voraussichtlich 23.-25.03.2026 in Berlin

Wir freuen uns auf dich!


http://bewerbung@communia.de

